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Interni protikorupcni program

1 Uvodni ustanoveni

Interni protikorupcni program (dale jen ,IPP") Narodniho hfebcina Kladruby nad Labem
(dale jen ,NHK") navazuje na usneseni vlady CR ze dne 23. Cervence 2025 ¢. 567, kterym
byla schvalena aktualizace Ramcového rezortniho interniho protikorupéniho programu,
a na Resortni interni protikorupéni program Ministerstva zemédélstvi aktualizovany
k 30. ¢ervnu 2026 (C. j. MZE-35911/2026-11156).

1.1 Definice korupce

(1) Korupci se obecné rozumi takové jednani, kterym osoba v urcitém postaveni tohoto
postaveni zneuziva k neopravnénému majetkovému obohaceni nebo jinému zvyhodnéni
pro sebe nebo jinou osobu. V SirSim slova smyslu pojem korupce ve verejné spravé
zahrnuje veskeré chovani funkciondifl a zaméstnanct, které se odchyluje od formalné
stanovenych a kodifikovanych povinnosti za icelem dosazeni neopravnéného financniho ci
statusového zisku prostfednictvim pravomoci, které jim byly svéreny.

(2) Korupci je také Zadost o Uplatek a prijeti Uplatku. Uplatek mZe mit majetkovou
i nemajetkovou povahu, tj. Uplatkem neni jen poskytnuti penéz, ale i napf. véci, sluzeb,
resp. protisluzeb, vyhodnych informaci atd. Korupce nabourava zakladni demokratické
hodnoty, oslabuje ob&anské nebo profesni ¢innosti a zplsobuje rozpad ddvéry v pravni
stat. Korupce negativné ovliviiuje moralku spole¢nosti, zpomaluje ekonomicky rozvoj
a brani volné soutézi.
(3) Korup¢ni jednani upravuje zakon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpisl. Jedna se zejména o skutkové podstaty trestnych ¢&ind:

a) porusovani povinnosti pfi spravé ciziho majetku (ust. § 220 trestniho zakoniku);

b) pletichy v insolvencénim fizeni (ust. 226 trestniho zakoniku);

c) porudeni pFedpist o pravidlech hospodaiské soutéZe (ust. 248 trestniho zakoniku);

d) zneuziti informace v obchodnim styku (ust. § 255 trestniho zakoniku);

e) zjednani vyhody pfi zadani vefejné zakazky, pfi verejné soutézi a verejné drazbé

(ust. § 256 trestniho zakoniku);
f) pletichy pFfi zadani verejné zakdzky a pri vefejné soutézi (ust. § 257 trestniho
zakoniku);

g) pletichy pfi verejné drazbé (ust. 258 trestniho zékoniku);

h) zneuZiti pravomoci Ufedni osoby (ust. § 329 trestniho zakoniku);

i) mareni Ukon{ Gfedni osoby z nedbalosti (ust. § 330 trestniho zakoniku);

j) prijeti tplatku (ust. § 331 trestniho zakoniku);

k) podplaceni (ust. § 332 trestniho zakoniku);

I) nepfimé Uplatkarstvi (ust. § 333 trestniho zakoniku).

(4) Ke korupci v NHK m{ze dochazet zejména u UtvarQ, které maji rozhodovaci pravomoci
a mohou ovlivnit zejména zadavani a rozhodovani o verejnych zakazkach, vefejnych
soutéZich a obsazovani pracovnich mist. Riziko vzniku korupce mize byt u osob, které
disponuji ddlezitymi informacemi, jejichz funkéni postaveni v rdmci organizace umoziuje
ovlivnit rozhodovaci procesy.

1.2 Cile interniho protikorupc¢niho programu

(1) Cilem interniho protikorup¢niho programu je odstranit nebo v maximalni mozné mire
omezit predpoklady pro vznik korup¢niho jednani v NHK, vytipovat rizikova mista, funkce
a ¢innosti a vymezit oblasti ¢innosti, pfi kterych by mohlo dochazet ke vzniku korupce, a to
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na zakladé vyhodnocovani organizaénich zmén, postupl a zku$enosti s ohledem
k vykonavanym cinnostem a s prihlédnutim k prioritdm stanovenym vladou. V souvislosti
se zjisténymi korup¢nimi riziky pak definovat zasadni systémové postupy a opatreni
k jejich minimalizaci.

(2) Déle cilem interniho protikorup&niho programu je pribé&zné pfijimanymi opatfenimi
vnaset do fidiciho a kontrolniho systému NHK takové prvky, které jiz svym charakterem
bréni vzniku predpokladl pro mozny vyskyt korupéniho prostiedi nebo moznosti nepifimého
zvyhodniovani. Primarni odpovédnost za prevenci korupce nesou zejména statutarni organ
a vedouci zameéstnanci NHK.

2 Vytvareni a posilovani protikorupcniho klimatu v NHK

2.1 Propagace pravidel etiky vedoucimi zameéstnanci

(1) Preventivni opatfeni protikorupcni politiky na vSech Usecich NHK zahrnuji Gcinnou
a cilenou personalni politiku, zavedeni pravidel chovani a jednani vyplyvajicich z platného
Etického kodexu zaméstnanci NHK do povédomi zaméstnancd, a dale i vzdélavaci
a osvétovou cinnost, slouzici k prezenci korupéniho a jiného zavadného jednani
i protikorup&nich opatfeni. Mezi ndstroje a opatfeni k dosaZeni pozadovanych cild patfi
aktivni kladeni ddrazu na moralni vlastnosti kazdého zaméstnance NHK, poradani $koleni
pro zameéstnance, kterd jsou zamérena na feSeni uvedené problematiky, a vedeni registru
mimoradnych udalosti, jejichz predmétem bylo korupc¢ni jednani.

(2) Smyslem Etického kodexu zaméstnancl NHK je vytvafet, udrzovat a prohlubovat
divéru vefejnosti v NHK a ve vefejnou spravu obecné a poskytnout zaméstnanctim zasady
k spravnému feSeni konkrétnich eticky exponovanych nebo komplikovanych situaci. Dale
pak stanovit principy a pravidla etického jednani zaméstnancl, zakotvit zasady
profesionalniho postupu, posilit profesni identitu a odpovédnost zaméstnancl a nastavit
normy slouzici k hodnoceni osob.

(3) Vedouci zaméstnanci aktivné na jednanich a poraddch seznamuji podfizené
zaméstnance s problematikou spojenou s etickymi pravidly. Zaméstnanci jsou
seznamovani s konkrétnimi priklady z praxe NHK, pfipadné rezortu, a opatfenimi
k napravé.

(4) Vsichni zaméstnanci jsou povinni Eticky kodex dodrzZovat, coz stvrzuji svym podpisem
pfi seznameni se s nim pfi nastupu do zaméstnani.

(5) Eticky kodex je zverejnén na webovych strankach NHK:
https://www.nhkladruby.cz/protikorupcni-strategie

Ukol &. 2.1.1.
Propagovat pravidla etiky podfizenym zaméstnanclim a aktivhé prosazovat
a kontrolovat jeho dodrzovani.
Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: pribé&zné, trvale

Ukol &. 2.1.2.

V ptipadé zjisténi jednani v rozporu s Etickym kodexem zajistit postup dle platnych
pravnich a vnitfnich pFedpisd.

Zodpovida: vsichni zaméstnanci

Termin: pribé&zné, trvale
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2.2 Propagace protikorupc¢niho postoje vedoucimi
zameéstnanci

(1) Vedouci zaméstnanci jsou povinni prosazovat protikorup¢ni postoj, zejména vlastni
bez(honnosti, dodrzovanim pravnich i vnitfnich predpisl, zdlrazfiovdnim vyznamu
ochrany majetku statu, dodrzovani etickych zasad pfi vykonu prace, propagaci jednani
odmitajiciho korupci a ddrazem na prodetfovéani podezfeni a vyvozeni disledkd v pripadé
prokazaného korupc¢niho jednani.

(2) Vedouci zaméstnanci aktivné na jednanich a poradach seznamuji podfizené

zaméstnance s problematikou spojenou s bojem proti korupci. Zameéstnanci jsou

seznamovani s konkrétnimi priklady z praxe NHK, pfipadné rezortu, vcetné jejich reseni
o ]

a dusledku.

(3) Boj s korupci ma podporu vedeni NHK, které si je v&@domo nasledkl, které mdze
nefeSend hrozba korupce zpUsobit. V této souvislosti klade vedeni NHK pfi pInéni GkolG
organizace dlraz na ochranu majetku statu, dodrZovani nejvyssdich etickych standardd,
pravnich a vnitfnich predpisd a podporu oznamovani podezieni na korupéni jednani, kterd
jsou cinéna v dobré vife. Vedeni NHK netoleruje korup¢ni jednani, uvnitf ani navenek
organizace, a pouzije veskeré dostupné pravni prostiedky v(¢&i osobam, které se tohoto
jednani dopusti nebo se o né pokusi. Stejné tak nebudou tolerovana odvetna opatieni vici
oznamovatelim korupé&niho jednani.

Ukol &. 2.2.1.

Aktivné prosazovat protikorupcni postoj na pracovisti.
Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: pribézné, trvale

Ukol &. 2.2.2.

Na poradach se svymi podfizenymi zaméstnanci zhodnocovat korupcni situaci

na pracovisti a vychazet pfitom z mapy korupcnich rizik. Podfizené zaméstnance

seznamovat s korupénimi pfipady, které se za uplynulé obdobi na pracovisti staly,
’ o T v _ v ’ o]

sdilet zpusob jejich feseni a dusledky.

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci

Termin: pribézné, trvale

Ukol &. 2.2.3.

Klast dlraz na proSetfovani podezieni na korupci a na vyvozeni adekvatnich
disciplinarnich a jinych opatfeni v pfipadé prokazani prosetfovanych skutecnosti
(= preventivni opatreni).

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci

Termin: prabézné, trvale

2.3 Vzdélavani zaméstnanca

(1) Vzdélavani zamé&stnanct v protikorupéni problematice se zamé&tuje na vyznam ochrany
majetku statu, na vysvétlovani obsahu Etického kodexu, na zvySovani schopnosti
rozpoznat korupci, na zvySovani povédomi o ochrané zaméstnancl, ktef ozndmili
podezieni na korupci, na postupy organizace v pfipadé potvrzeni korup¢niho jednani.

(2) Seznamovani s Internim protikorupénim programem probiha pfi nastupu zaméstnance
do zaméstnani. Nasledné je protikorupcni problematika fesena stfediskem Pravni sluzby
a verejné zakazky individudlné s konkrétnimi dotéenymi zaméstnanci - referenty
s ohledem na vykon jejich pracovnich tkold.
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(3) V NHK je zavedeno pravidelné gkoleni 1x za dva roky u zaméstnancl na vybranych
referentskych (fadovych) i vedoucich Grovnich (u novych zaméstnancl probihd $koleni do
tf mésicl ode dne nastupu). Skoleni probihad formou e-learningu, kdy nabyté znalosti jsou
ovéreny zavérecnym testem. V ramci Skoleni jsou zaméstnanci seznameni zejména
s formami korupce a jejimi konkrétnimi projevy (Uplatky, poruseni povinnosti pfi spraveé
ciziho majetku, zjednani vyhody pfi zadani VZ apod.), s prevenci a represi korupce, jak
postupovat, kdyz se zamé&stnanec setka s korupci, déle jsou sezndmeni se stietem zajmd,
Etickym kodexem, protikorup&nimi programy a ochranou oznamovateld.

(4) Zameéstnanci vykonavajici ¢innost pro NHK mimo pracovnépravni pomér (napf. na
zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér), které se protikorupc¢niho skoleni
nelucastni, jsou seznameni se zakladnimi principy etického a protikorupéniho jednani

ptimé&tené charakteru vykondvané ¢innosti a mife korupéniho rizika, které mdze byt s touto
¢innosti spojeno.

Ukol &. 2.3.1.

Zajistit protikorupéni Skoleni (pfi nastupu do zaméstnani a dale formou e-
learningu).

Zodpovida: vedouci stiediska Pravni sluzby a verejné zakazky, naméstek reditele
pro pravni sluzby a styk s verejnosti, vedouci zaméstnanci

Termin: pfi nastupu do zaméstnani, e-learning 1x za 2 roky

3 Transparentnost

(1) Snaha o co nejvyssi transparentnost se projevuje zejména zverejiiovanim co nejvétsiho
mnozstvi relevantnich informaci na webovych strankach NHK jak v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy, tak i nad jejich rdmec.

(2) Transparentnost umoznuje verejnou kontrolu hospodareni statu jak zaméstnanci, tak
verejnosti. Zaroven zvysuje pravdépodobnost odhaleni korupce, a tim odrazuje
od korup¢niho jednani.

3.1 Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

V rdmci transparentniho zpfistupfiovani informaci o nakladani s verejnymi prostfedky jsou
na webové strance NHK ¢i na jinych webovych strankach zverejfiovany tyto informace:

a) vztahujici se k rozpoctu organizace: https://www.nhkladruby.cz/strednedoby-
vyhled-rozpoctu-a-rozpocet-organizace

b) vztahujici se k verejnym zakazkam:
https://zakazky.eagri.cz/profile display 1026.html

c) vztahujici se k nabidce nepotiebného majetku organizace:
https://nabidkamajetku.gov.cz

d) informace  vztahujici se k uzavienym  smlouvédm v¢&  dodatkdm:
https://smlouvy.gov.cz/vyhledavani

e) povinné zvefejiiované informace podle zakona ¢. 106/1199 Sb., o svobodném

pfistupu k informacim, v platném znéni:
https://www.nhkladruby.cz/povinne-zverejnovane-informace

(NHK neposkytuje dotace ani navratné financni instrumenty)

Ukol &. 3.1.1.

Aktualizovat informace o verejnych prostredcich.
Zodpovida: prislusni vedouci zaméstnanci
Termin: pribézné, trvale - dle pozadavkl predpisd

Stranka 4 z 11


https://www.nhkladruby.cz/strednedoby-vyhled-rozpoctu-a-rozpocet-organizace
https://www.nhkladruby.cz/strednedoby-vyhled-rozpoctu-a-rozpocet-organizace
https://zakazky.eagri.cz/profile_display_1026.html
https://nabidkamajetku.gov.cz/
https://smlouvy.gov.cz/vyhledavani
https://www.nhkladruby.cz/povinne-zverejnovane-informace

3.2 Zverejnovani informaci o poradcich a kolektivnich
poradnich organech

(1) S ohledem na vliv, ktery mohou mit poradci na rozhodovani organizace, je verejny
zdjem na zpristupnéni transparentnich informaci o téchto poradcich a o vynalozenych
nakladech na jejich Cinnost.

(2) NHK zverejnuje informace o poradcich a pfipadné kolektivnich poradnich organech dle
pravidel uvedenych v pfiloze ¢. 1 tohoto IPP, a to na svych webovych strdnkach v sekci
vénujici se protikorup¢ni strategii a ochrané oznamovatelQ:
https://www.nhkladruby.cz/protikorupcni-strategie

Ukol &. 3.2.1.

Zvertejfiovat Seznam poradcd.
Zodpovida: pfislusni vedouci zaméstnanci
Termin: jednou roCné, do 15. Unora za predchozi kalendarni rok

3.3 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani
V ramci transparentniho zpfistupnovani informaci o strukture a kompetencich
pfi rozhodovani NHK zverejiiuje na svych webovych strankach:

a) informace o struktufe NHK (organizacni schéma), vyjadFfujici vztahy podrizenosti
a nadfizenosti: https://www.nhkladruby.cz/povinne-zverejnovane-informace

b) telefonické a emailové kontakty na vedouci zaméstnance, s vyznacenim jejich
funkce: https://www.nhkladruby.cz/kontakty

Ukol &. 3.3.1

Aktualizovat informace o systému rozhodovani.
Zodpovida: prislusni vedouci zaméstnanci
Termin: prabézné, trvale

3.4 Sjednoceni umisténi informaci tykajicich se boje proti
korupci na webovych strankach

(1) PFistup na stranky vénované boji s korupci je zajistén z odkazu (rozcestniku) s ndzvem
,O nas" proklikem na polozku , Protikorupéni strategie a Ochrana oznamovatel(®.

(2) Na webové podstrance vénované boji s korupci jsou jednotné zvefejnéné zakladni
dokumenty a udaje, a to:

« IPP,

e Eticky kodex, pfipadné pravidla etiky,

e informace o systému pro oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrané
oznamovateld,

e systém pro oznameni podezieni na korupci,
e seznam poradcl a pfipadné kolektivni poradni organy dle pfilohy €. 1 IPP.

Ukol &. 3.4.1.

Sjednotit umisténi protikorupc¢nich informaci.
Zodpovida: stredisko Pravni sluzby a verejné zakazky
Termin: pribézné, trvale
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Ukol &. 3.4.2

Zajistit ¢lenéni zvefejnénych zakladnich protikorupénich informaci.
Zodpovida: stredisko Pravni sluzby a vefejné zakazky
Termin: pribé&zné, trvale

4 Rizeni korupénich rizik

(1) Cilem této oblasti je zavedeni a nastaveni systému za Ulelem odstranéni rizika
a soucasné prevence vzniku korupcniho jednani a jeho identifikace. Spravné nastavené
kontrolni a Fidici mechanismy cilen& brani a snizuji rizika negativnich jev(. Aktivni fizeni
korupc¢nich rizik napomaha identifikovat oblasti se zvySenym korupcnim potencidlem
a provéFovat a posilovat existenci a funk&nost kontrolnich mechanismd v téchto oblastech.
(2) Rizeni korupénich rizik predstavuje tyto ¢tyfi hlavni ¢innosti: identifikaci a hodnoceni
korupcnich rizik; vytvoreni mapy, pfipadné katalogu korupcnich rizik; pfijeti opatfeni
ke snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu a monitoring rizikovych oblasti.

4.1 Hodnoceni korupcnich rizik

(1) Hodnoceni korupcnich rizik je v NHK provadéno pravidelné nejméné jedenkrat rocné.
Cilem Fizeni rizik v NHK je analyza moznych nebezpecdi, ktera by mohla negativné ovlivnit
fungovani organizace, dale navrzeni a realizace takovych opatfeni, aby se tato nebezpeci
eliminovala.

(2) Opatfeni k eliminaci a fizeni rizik jsou realizovana v Uzké vazbé na aktualni smérnici
Vnitfni kontrolni systém.

(3) Na zakladé stanoveného postupu fizeni korupcnich rizik dochazi k hodnoceni
korupcnich rizik, které obsahuje:

a) monitorovani, identifikaci a hodnoceni rizik,

b) sestaveni mapy korupcnich rizik, pfipadné katalogu korupcnich rizik,

c) prijmout odpovidajici opatfeni odpovédnymi zaméstnanci v ramci jejich pravomoci,
aby byla rizika eliminovéna nebo byla snizena pravdépodobnost vyskytu.

Ukol &. 4.1.1.

Vytvoreni hodnoceni korupcnich rizik.
Zodpovida: stredisko Pravni sluzby a verejné zakazky

Spoluprace: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: vzdy k 31.12. kalendafniho roku

5 Oznamovani mozného protipravniho jednani
a ochrana oznamovatelt

Bezodkladna reakce na oznadmeni protipravniho jednani zvysSuje pravdépodobnost jeho

Uspé&3ného provéfeni. Dukladna analyza pFicin vzniku protipravniho jednani stejné jako

G¢innd ochrana oznamovatell pred odvetnymi opatfenimi, je zésadni pro posileni

preventivnich mechanismu, které snizi riziko opakovaného vyskytu protipravniho jednani.

5.1 Systém pro podavani oznameni o mozném protipravnim
jednani a ochrana oznamovateli

(1) Vedeni NHK zajistuje v praxi a jasn& vefejné deklaruje ochranu oznamovateld.

Jakékoliv ucinéné oznameni nebude postihovano, a to ani nepfimo. Principem ochrany
o . ’ o . Ia PRV A 7

oznamovatelu je nastaveni postupu a pravidel, které zajistuji podporu a ochranu osobam,
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jez v dobré vife upozoriuji na mozné korupc¢ni jednani ¢i jiné protipravni nebo neetické
jednani.

(2) Konkrétn&ji je ochrana oznamovateld upravena v aktudlni Smérnici o ochrané
oznamovatell (ke dni G&innosti této smérnice ve znéni S/04/2023), kterd nastavuje vnitfni
oznamovaci systém v souladu se zakonem ¢&. 171/2023 Sb., o ochrané& oznamovateld,
ve znéni pozdé&jsich predpisQ.

(3) Informace o vnitfnim oznamovacim systému jsou dostupné na Intranetu NHK
a na webové strance NHK: https://www.nhkladruby.cz/protikorupcni-strategie

Ukol &. 5.1.1.

Informovat zaméstnance o moznosti oznameni mozného protipravniho jednani
dle zdkona o ochrané oznamovateld prostiednictvim vnitfniho oznamovaciho
systému na intranetovych ¢i webovych strankach NHK.

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci

Termin: pribé&zné, trvale

Ukol &. 5.1.2.

Aktualizovat kontakty pro oznamovani mozného protipravniho jednani a zajistit
jejich zverejfiovani na intranetovych a webovych strankach NHK.

Zodpovida: stredisko Pravni sluzby a verejné zakazky

Termin: prabézné, trvale

5.2 Systém pro podavani oznameni o podezieni na korupci ze
strany verejnosti

(1) Podezieni na pfipadné korupéni jednani zaméstnanci NHK je mozno oznamit
kterémukoliv vedoucimu zaméstnanci NHK nebo pfimo Fediteli NHK, v listinné podobé
na adresu sidla NHK nebo elektronicky na adresu korupce@nhkladruby.cz. Spravcem
protikorup¢ni elektronické adresy je vedouci stfediska Pravni sluzby a verejné zakazky.

(2) Jsou provérovana vSechna podani doru¢end NHK véetné anonymnich, kterd obsahuji
podezieni na korupéni jednani, pokud obsahuji konkrétni diikazy o korup&nim jednani nebo
jiné konkrétni poznatky podporujici domnénku korupc¢niho jednani. Podani, v jejichz textu
se problematika korup¢niho jednani neobjevuje, resp. se objevuje jen obecné, jsou
vyfizovana pfislusnymi Gtvary NHK (v rezimu odpovidajicim jejich obsahu a souvislostem),
nebo postoupena k vyfizeni pFisludnym uradtm.

(3) Ozndameni by mélo obsahovat nasledujici informace:
e identifikace osob podezielych ze spachani nepfipustného jednani a vSech
zUcastnénych osob, pfipadné osob profitujicich z nepfipustného jednani,
e podrobny a souvisly popis nepfipustného jednani véetné c¢asového sledu,
e konkrétni dikazy o nepfipustném jednani nebo jiné konkrétni poznatky podporujici
podezieni ze spachani nepfipustného jednani.
(4) NHK deklaruje, ?e jakékoliv ozndmeni ué&inéné dle predchozich odstavci nebude
postihovano, a to ani nepfimo.
(5) Prfi podezieni na korup¢ni jednani musi byt neprodlené a Gcinné reagovano.
(6) Pri Setfeni musi byt postupovano diskrétné, zachovavan princip presumpce neviny
v r 7 a .0 v . O v. ’ 7
a dodrzovana ochrana osobnich udaju a micenlivost vuci nepovolanym osobam.

(7) Oznameni se vyhodnoti v kontextu s dalSimi materialy ¢i poznatky. Stanovi se, zda se
skutecné v daném pripadé jedna o korupcni jednani. Predevsim se ovéri ziskané informace
a poznatky u zaméstnancl NHK. Zjistuje se zejména, co je pfedmétem mimoradné
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udalosti, kdo je zodpovédny za jeji vznik, nebo kdo ji zpdsobil, kdy a jak k této mimoradné
udalosti doslo, zda vznikla 8koda a jaky je jeji rozsah a zda bylo jednani zplsobeno
neimysiné nebo umysiné.

(8) Pokud zavér setreni nepotvrdi prvotni informaci a Setfeni prokaze, ze neexistuje zadné
zjisténi na podporu podezieni z mozné korupce, bude Setfeni uzavreno.

(9) Pokud zavér setreni potvrdi prvotni informaci a prokaze moznost korupce, bude o této
skuteCnosti podana pisemna informace rediteli NHK, ktery posoudi zavaznost a rozhodne
po konzultaci se stfediskem Pravni sluzby a verejné zakazky o konkrétnich opatfenich
a v pfipadé podezieni na trestny c¢in zajisti prostfednictvim této sluzby oznameni
pfislusnému organu c¢innému v trestnim fizeni.

(10) Spis z interniho Setfeni o podezieni na korupcCni jednani s obsahem zejména
plvodniho podani, dokladovatelnym zplsobem $etfeni a vystupy z Setfeni je soucasti
Registru mimoradnych udalosti, ktery je veden stfediskem Pravni sluzby a verejné
zakazky.

(11) Na zakladé prokazaného korupcniho jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatfeni
zaméFend zejména na oblast Upravy vnitfnich predpist, vyvozeni disciplinarnich sankci a
FeSeni vzniklych &kod. Je také stanovena osobni a funk&ni odpovédnost zaméstnancd,
véetné vyvozeni osobnich postihd.

(12) Informace o zavedeni systému pro podavani oznadmeni o podezieni na korupci ze
strany verejnosti jsou dostupné na Intranetu NHK a na webové strance NHK:
https://www.nhkladruby.cz/protikorupcni-strategie

Ukol &. 5.2.1.

Informovat o zavedeni systému pro podavani oznameni o podezreni na korupci ze
strany verejnosti na intranetovych a webovych strankach NHK.

Zodpovida: stredisko Pravni sluzby a vefejné zakazky

Termin: pribé&zné, trvale

Ukol &. 5.2.2.

Aktualizovat kontakty pro oznamovani mozného podezieni na korupci ze strany
verejnosti.

Zodpovida: stredisko Pravni sluzby a verejné zakazky
Termin: pribé&zné, trvale

Ukol &. 5.2.3.
Dodrzovat stanovené postupy pfi proSetfovani podezreni.
Zodpovida: pfislusni vedouci zaméstnanci a prosetfovatelé

Termin: pribézné, trvale

Ukol &. 5.2.4.
Stanovit vhodna nasledna opatfeni pfi podezieni na korupci.
Zodpovida: prislusni vedouci zaméstnanci

Termin: pribé&zné, trvale
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Ukol &. 5.2.5.

Minimalizovat ztraty zplsobené korupénim jedndnim a zabranit vyskytu dalsiho
obdobného jednani.

Zodpovida: pfislusni vedouci zaméstnanci

Termin: pribé&zné, trvale

6 Vyhodnocovani a aktualizace interniho
protikorupcniho programu

6.1 Shromazdéni udajti a vyhodnoceni IPP

Vyhodnoceni Ucinnosti Interniho protikorupéniho programu je zaméreno na plnéni vSech
jeho casti (jak kvalitativné, tak kvantitativné), na Gcinnost tohoto plnéni a na implementaci
napravnych opatfeni. Shromdazdéni (dajd na Urovni samostatnych Utvari v piimé
podfizenosti jednotlivych ndméstkl je provadéno k 31.12. kazdého lichého roku.

Ukol &. 6.1.1.

Provést vyhodnoceni plnéni povinnosti vyplyvajicich z IPP a predlozit jej poradé
vedeni NHK a zaslat jej Odboru legislativnimu a pravnimu MZe.

Zodpovida: stfedisko Pravni sluzby a verejné zakazky
Termin: vzdy do 31.01. sudého kalendarniho roku

6.2 Zprava o IPP

Shromazdéné udaje podle bodu 6.1. zpracuje NHK do Zpravy o IPP, kterd obsahuje iprehled
pfijatych opatieni. V textu nebo pfiloze Zpravy o IPP se uvede plné znéni Gkoll a zplsob
jejich plnéni.

Obsahem zpravy o IPP je zejména:

- zhodnoceni stavu implementace protikorup&nich néstrojl a plan napravnych opatieni,
- systém a rozsah skoleni,

- informace o procesu Fizeni korupcnich rizik,

- pocet pfijatych oznameni o mozném protipravnim jednani podle zakona o ochrané
o ’ M aa ’
oznamovatelu a vysledky jejich posouzeni,

- pocet pFijatych ozndmeni o podezieni na korupci ze strany verejnosti a vysledky jejich
posouzeni, pokud je takovy systém zaveden,

- pocCet poruseni pravidel etiky ¢i Etického kodexu vcietné informace o zjiSténych
systémovych nedostatcich a souvisejicich u¢inénych napravnych opatrenich,

- vysledek hodnoceni Gcinnosti celého protikorupcniho programu.

6.3 Aktualizace IPP

Na zakladé vyhodnoceni IPP a po kontrole s aktualnim Resortnim internim protikorupénim
programem NHK aktualizuje Interni protikorupcni program a zverejifiuje jeho aktudlni znéni
na svych webovych strankach.
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Ukol &. 6.3.1.

Provadét aktualizaci IPP.
Zodpovida: stfedisko Pravni sluzby a vefejné zakazky
Termin: vzdy k 30.06. sudého kalendarniho roku nebo kdykoliv v nejblizSim
mozném terminu, aby se bezprostfedné reagovalo na vznikla rizika
Ukol &. 6.3.2

Zverejhovat na webovych strankach NHK aktualni verzi IPP.
Zodpovida: stredisko Pravni sluzby a verejné zakazky
Termin: pribé&zné, trvale

7 Prechodna a zavérecna ustanoveni
(1) Tato interni norma nabyva G¢innosti dne 01.10.2026.

(2) Tato interni norma rusi normu Interni protikorup¢ni program (S/06/2024) ucinnou
od 01.11.2024.

(3) V souladu s ustanovenim interni normy S/01/2015, Smérnice pro tvorbu internich
norem ve statni prispévkové organizaci, ¢l. 3.1, je stanovena povinnost vedoucim
zaméstnanclim sezndmit jemu podfizené zaméstnance s interni normou.
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Pfiloha ¢. 1 - ZvefFejnovani udaji o poradcich a kolektivnich poradnich organech

1. Vymezeni poradce

Na webové strance NHK se ke dni 15. Unora za obdobi predchazejiciho kalendarniho roku
zverejnuji aktudlni tdaje o poradci, kterym je

a) fyzickd osoba, ktera neni k NHK ve sluzebnim nebo pracovnim poméru a ktera

1. pro NHK vykonava poradenskou, konzultacni nebo analytickou ¢innost hrazenou
z verfejnych prosttedkl, nebo

2. mGze mit vliv na rozhodovani NHK, nebo
b) pravnicka osoba, ktera

1. pro NHK vykonava poradenskou, konzultaéni nebo analytickou ¢innost hrazenou
z vefejnych prostfedkd, nebo

2. mUZe mit vliv na rozhodovani NHK, nebo

c) advokat nebo advokatni kancelar vykonavajici ¢innost pro NHK hrazenou z vefejnych
prostfedkld na zakladé smlouvy o poskytovani pravnich sluZzeb nebo jiné obdobné smlouvy.

2. Udaje o poradci

O poradci se zverejiiuje alespon:

a) oznaceni toho, komu poradce své sluzby poskytuje nebo pro koho svoji Cinnost
vykonava,

b) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni poradce, jde-li o fyzickou osobu, ndzev a pravni
formu poradce, jde-li o pravnickou osobu,

c) udaj o tom, zda je poradce advokatem nebo advokatni kancelafi,

d) udaj o tom, zda poradce své sluzby poskytuje nebo svoji ¢innost vykonava za uplatu
nebo bezuplatng,

e) pravni titul, na jehoz zékladé poradce poskytuje své sluzby nebo vykonava svoji ¢innost,

f) vySe sjednané nebo smluvni jednotkové odmeény a vySe vyplacené odmény, véetné dané
z pridané hodnoty, za poradcem poskytované sluzby nebo vykonavanou cinnost; jde-li
o poradce, ktery je fyzickou osobou, zverejiiuje se vySe odmény s jeho predchozim
pisemnym souhlasem.

NHK zverejni vysi celkové Castky véetné dané z pridané hodnoty vyplacené za poskytované
sluzby nebo vykonavanou c¢innost.

3. Udaje o kolektivnich poradnich organech

Udaje o personalnim slozeni kolektivniho poradniho orgdnu (v rozsahu nazev poradniho
organu, jména a ptijmeni jeho ¢&lend) zfizeného NHK nebo jeho predstavitelem, véetné
kolektivniho poradniho organu zfizeného na zakladé zakona, se zverejni, pokud vykonava
poradenskou, konzultaéni nebo analytickou ¢innost a sou¢asné alespon jeden z jeho ¢&lenl
neni zaméstnancem ve sluzebnim nebo pracovnim poméru k NHK, nejde-li o kolektivni
organ provozné-technického, organizacniho, personalniho nebo disciplinarniho zaméreni
(napfriklad inventarizacni komise, likvida¢ni komise, Skodni komise).

4. Doba zvefiejnéni udajd o poradci a slozeni kolektivniho poradniho organu
NHK zverejiiuje Udaje o poradci a slozeni kolektivniho poradniho organu po dobu 6 let

od jejich zvefejnéni, a to na prislusné zalozce jeho webové stranky.
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